
経営者なら知っておきたい 

不況時の中小企業の人件費管理 
 

 

 

  

 ■日   時 ： 平成２１年４月２４日（金） １８：３０～２０：００ 

 ■会   場 ： 千本プラザ 大会議室 

         （沼津市本字千本1910-206 TEL 055-962-3313) 

 ■講   師 ： 小早川 すみゑ  社会保険労務士 

 ■受 講 料 ： 無料 

 ■対 象 者 ： 経営者またはそれに準ずる立場の方 

 ■定   員 ： ２０名 

 ■内   容 ：    (１）総額人件費の考え方          

           （２）不況時の中小企業の人事評価制度 

           （３）自社の退職金制度の問題点は？ 

           （４）６０歳以降の働き方と賃金設計 

            (５）適切な労務管理で助成金を受給する方法 

             （最新助成金情報） 

 

※セミナー終了後、希望者の方を対象に、個別労働相談を行います。 

第１８回 ㈱あい・マネジメントクリニック主催 

お申込

方法 

(FAX) 055-981-7891までお申し込み下さい。 

  中小企業の人事労務コンサルティング 株式会社あい・マネジメントクリニック 

   〒411-0906 静岡県駿東郡清水町八幡181-3 澤田ビル1F 

   TEL 055-981-7890 FAX 055-981-7891 E-mail aiai-mc@lagoon.ocn.ne.jp 

  今後、配信停止を希望される場合はチェックを入れてご返信下さい ↑ 

参加者全員の方に 

弊社特製小冊子 

「助成金を上手く活

用するコツ」（最新

版）を進呈します。 

会 社 名  業        種  

ご 氏 名  お 役 職 名  

お電話 番号  F A X 番 号  

E ‐ m a i l  

  お仕事の後の時間をこのセミナーに投資してみませんか？ 

  無料セミナーですが、投資していただいたお時間の価値以上のリターンをお約束します。 

経費の中でも、人件費が占めるウエイトは非常に大きく、この部分をどのように管理していくかが、

今後の会社の存続に大きく関ってきます。 

本セミナーでは、“人件費”についてクローズアップし、単なる人件費削減の手法にとどまらず、人

件費管理の基本的な考え方、社員の安心と業績貢献に繋がる人事制度作り等についてもお伝えしてい

きます。この不況期は、賃金制度・評価制度・退職金制度等の改革を行うには非常によい機会です。 

また人件費の補填という意味合いから、昨年末より新設ラッシュが続いている助成金の活用方法につ

いてもお伝えしたいと思います。 

 

厳しい経済環境だからこそ、これまでの人件費管理を見直すチャンスです！


